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\Editar dates
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Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacion

Pais de origen
Tipo de documento
Numero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Cédigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneda por defecto
Pais

Ciudad
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Informacion de contacto

N
A

ADRIANA MARIA ORDZCO CORREA

ADRIANA MARIA OROZCO CORREA
28/12/2018 ((UTC-05:00) Bogots, Lime, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

43473455

Perscna Natural colombiana

COLOMBIA
Antioguia

Santa Barbara

Direccion

Codigo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Correo electrénico de la

oficina

Correo electronico para

notificaciones SECOP Il

Direccion

CL 47 N 50-27

8463099

adrijohn45@gmail.com

adrijohn45@gmail.com

Estado

Pais

Teléfono

No existen resulftados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre

Cargo

M
ADRIANA MARIA OROZCO CORREA

FUNCIONARIA CATASTRO



Teléfono
Movil 3215342915
Fax

Cortreo electronico  adrijphn45@gmail.com

Informacidn financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si ho esté obligade a
tener estados financieros.)

Afio fiscal Ingresos Ebitda Nidmero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda espscificados
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FORMATO UNICO

SRR, . ENTIDAD RECEPTORA
&‘g HOJA DE VIDA
“QAE‘ : Persona Natural
ibert
Uiy e (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) .
DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO - SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
QOrozco Caorrea Adriana Maria
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ceC ® CE. O PAS O NO 43473455 F@ M O NBO CoL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA GLASE O NQMERO oM.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA [ 23 ! MES l 04 ] ANO l ppey ! CARRERA 8N 12 44

PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA

DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO LA UNION

MUNIGIPIO LA UNION TELEFONO 4165717 EMAIL  adrijohnd5@gmail.com

FORMACION ACADEMIGA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCAGICN BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA /' SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HEREREERE e | 7 | s | o 10° e mes | 11 | a0 | 1995

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) ‘
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLGGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPEGIALIZAGION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES SRADQABG NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACI No. DE TARJETA
ACADEMIGA | *  APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
st NO | wes ANO
TECNOLOGIA EN AGRIMENSURA ¥
PREGRADO 6 X | oaTASTRO

EDUGAGION PARA EL TRABAJQ Y EL DESARROLLO HUMANG

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCAGION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1935, 489 y 443 de 1998)

IDIOMAS.

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B M8 R

B | MB

EXFERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SAN ANDRES DE CUERQUIA X - | coLomaiA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ) CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN ANDRES DE GUERQUIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3215342915 pia | o4 | Mes| 02 | aio| 2025 Dia | | Mes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
APQOYO AL AREA DE CATASTRO SECRETARIA DE PLANEACION YOBRAS CALLE 30308
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE MAGEO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MACEO .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO -
3215342915 pia| 15 | Mes| 09 | Amo} 2025 Dia | 20 | Mes| 12 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIREGCION
APOYO A GATASTRO AREA GATASTRO CALLE 30308




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

EMPLEO QO CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SAN ANDRES DE CUERQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN ANDRES DE CUERQUIA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3215342915 Dia | 12 | mMes| o2 | Ado| 2024 pia | 3t | mes| 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA  / - DIRECCION
APOYO AL AREA DE GATASTRO PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS MU CALLE 30308
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SAN CARLOS - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN GARLOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pa| o5 | Mes| o7 | Am| 208 | Da| a1 | Mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION

APOYO AL AREA DE CATASTRO

APOYO A SECRETARIA DE HACIENDA

CALLE 19 20 51

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SAN CARLOS - ANTIOQUIA

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLCMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA SAN CARLOS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3215342915 Dia | 06 | Mes| Gt | Ado| 2025 Dia | 05 | Mes| o5 | Ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

APOYQ AL AREA DE CATASTRO

APOYO A SECRETARIA DE HACIENDA

CALLE 19 null null

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ' PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALGCALDIA DE SAN CARLOS - ANTIOQUIA X | coLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA SAN CARLOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 11 | Mes| o1 | ado| 20ee pia | 31 | mes| 12 | aso | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ; DIRECGION
APQYO AL AREA DE CATASTRO SECRETARIA DE HACIENDA GCARRERA 30 null nuil

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SAN CARLOS - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD *
ANTIOQUIA SAN CARLOS
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8358090 Dia | 08 | mes| 09 | 0| 2021 pia | 31 | Mes| 12 [ 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 19N 18 71




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE SANTA BARBARA - ANTIOQUIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTA BARBARA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 25 | Mes| os | am| 2020 pia | 15 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
APOYO AL AREA DE CATASTRO APOYO A SECRETARIA DE HAGIENDA CARRERA 51 null null

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA UNION - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA LA UNION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3215342015 pia | 2t | mes| o2 | Ao | 2019 pia | 26 | Mes| 12 | 4 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA ; DIRECGCION
APQOYO AL AREA DE CATASTRO APOYO SECRETARIA DE PLANEACION GCARRERA 8 12 44
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTA BARBARA - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTA BARBARA ‘
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8483099 Dia | 25 | bes| o1 | amo| 208 | Dia| o3 [ mes| 10 [ amo [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 51N 50 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALGALDIA DE SANTA BARBARA - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTA BARBARA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO " FEGHA DE RETIRO
8463099 o | o1 | smes| o2 | an| eoi7 pia{ 30 | mes| 12 | o] 2017
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APQYO AL AREA DE CATASTRO SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 51N 50 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ) PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTA BARBARA - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTA BARBARA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3215342915 Dia | 07 | mes| 0a [ ano] 2016 pia | 30 | mes| 12 [ 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION
APOYO AL AREA DE CATASTRO APOYO A SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 51 null null




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE AMAGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA AMAGA
TELEFONOS ) FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3215342815 Dia | 10 | Mes| 04 | amo | 2015 pia| 3t | mes| 12 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HAGIENDA PARQUE PRINGIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE SANTA BARBARA - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTA BARBARA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO
8483089 pia| 16 | Mes| ot | Amo| 2014 pia | 31 | Mes| 12 | 4o | 2014
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION :
CONTRATISTA APOYO SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 51N 50 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTA BARBARA - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTA BARBARA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8463098 Dia | 21 | Mes| o | afo | 2013 Dia | 30 | Mes| 12 | Ado | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 51N 50 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALGALDIA DE SANTA BARBARA - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTA BARBARA
TELEFONDS FEGHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
8463099 pia| 16 | tMes| 08 | ano] a2 pia | 15 | mes| 12 [ 4o ] 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYQ A SECRETARIA DE HAGIENDA CARRERA 51N 50 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA UNION - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA LA UNION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5560610 pia | o1 | mes| 02 | aio| 2011 pia| 15 | mes| 12 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO SECRETARIA DE PLANEAGION CRA 10




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1885, 489 y 443 de 1898}

CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICC

MANIFIESTO BAJO L}\ GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St __NO X ME ENLUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INMABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

FARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO GUE LOS DATOS FOR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
- VERACES, {ARTICULO S0, DE LA LEY 180/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento = ~exD O G I Q > <

s W0

}'i"fRMA OEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

S DEL JEFE DE HRSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA NFORHANC&\ AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMG
SOPQRTE

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL © DE CONTRATOS

LINEA GRATUSTA DE ATENCION AL CLIENTE No. 2180308 1Y770 PAGINA WEB: www finclospaiblica govae




g’? . PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
; RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-03 19:06

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ADRIANA MARIA OROZCO CORREA

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nidmero 43473455

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio LA UNION

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MACEO

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE MACEO
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MACEQO

Direccion [“cra 30 N° 30-32"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que »
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1.DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

‘Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Péagina 1 de-5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$36.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$36.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) ' .Saldo total .de la cuenta a dicieml?re 31 del afio
: : inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien _ Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASbClACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad particvipo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais -
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

SEciodad B AL aLIeR , Tipo \Cahdad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

e acuerdo con lo consagrado en la Ley e , @ continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacidn que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compaiiero(a) permanente: Si| X| No

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: Si N | &

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

CELIS

CARLOS ANDRES ARISMENDY
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1037583543
Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o comparfiero(a) permanente:
2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posnbie s:tuacuon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5



A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtcéde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad actigad. .

23. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con N No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual: :

, Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

. 2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombie del fl'deIC.OrT‘NSO 4 Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.3 - Agosto 2024 ' Pégina 4deS




ki 2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarseé a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios gue realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario
2, Concepta fol2] Actualizacion
4. Nomero de formulario 141188891236
(415)7707212489984(8020) 000014119889123
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion secciona! 14. Buzon electronico
4 3 4 7 3 4 5 5 Impuestos da Medeliin 1 i
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién ~
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 43473455
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento lso. éiudad/rv!unicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 ‘La Unién 4 00
31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre I - 34. O:; nombres
OROZGCO CORREA ADRIANA MARIA
35. Razon social ~
36. Nombre comercial 37. Sig;:_
UBICACIGN '
38. Pais 39. Departzmento NS ‘ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia 0 5 |LaUnion "4 00
41. Direccidn principal
CR OCHO 4
42. Correo electrénico adrijohn45@gmail.com
43. Codigo postal JMA Teléfono 1 321534291 5] 45. Teléfono 2
CLASIFICACION
g Actividad acondmica Gcupacion
Actividad principal Acvivided scvunzaria Otras actividades 52. NGmero
46. Gédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Gédiao 48! Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
l8299f[20250101]|[4782{[202106,17] | | 4 11 2| { |
~ Rasponsabilidades, Calidades y Atributos .
1 2 3 4 5 () 7 3 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N O A B R | | L]l
sowoofs (49| | | | 1 o | ] | | || L 1| || |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar :
49 - No responsable de IVA
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 k] 10
l | l l I I l l I l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo 57. Modo I l
i 12 13 14 15 16 17 18 18 20
I | | e | ‘
IMPORTANTE Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos D NO 60. No. de Folios: E:E
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripeion, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | giyma autorizada:
inexactitud en algune de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o ds suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre OROZCO CORREA ADRIANA MARIA
Fii del solicitante:
MR GEEsEIslSlE 985.Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 03-01-2026 07:50:14Pi



Sefores
Alcaldia Municipal del Maceo Antioquia
Secretaria de planeacion, infraestructura v desarrollo rural

ASUNTO: PROPUESTA LABORAL APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS
TECNICOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO RURAL, EN LABORES DE CATASTRO
MUNICIPAL. '

De conformidad con la invitacion enviada por la secretaria de Secretaria de
planeacion, infraestructura y desarrollo rural Del mes enero de 2026 presento
propuesta a la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MACEO, la cual se entiende
enmarcada dentro de los siguientes términos de conformidad con su invitacién
recibida el mes de enero 2026.

PERFIL: Tecndloga En Gestion Catastral y Agrimensura (Con todas las materias
aprobadas) con amplia experiencia relacionada con el objeto contractual

Tiempo de ejecucion; DESDE LA FIRMA DE ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DE
DICIEMBRE DE 2026

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO RURAL, EN
LABORES DE CATASTRO MUNICIPAL.

a) Generar informes de ventas totales y enviarlos a la Direccion de Sistemas de
Informacion y Catastro Departamental, siguiendo los criterios establecidos por la
Oficina Virtual de Catastro (OVC) o el Sistema de Gestion Catastral (BCGS).

D} Reaiizar visitas a propiedades urbanas y ruraies para iievar a cabo desengiobes,
englobes, correcciones y otras actividades necesarias.

c) Gestionar la evacuacion de escrituras provenientes de la oficina de instrumentos
publicos de Puerto Berrio.

d) Mantener actualizadas las fichas prediales con la informacién mas reciente.

e) Brindar orientacién a los usuarios sobre los procesos de actualizacion catastral. ;

f) Asesorar a los usuarios en cuestiones juridicas o problemas relacionados con
escrituras.

g) Atender los memoriales enviados por el catastro departamental.

h) Asesorar a la oficina de Tesoreria y a la Secretaria de Planeacion, Infraestructura y
Desarrolio Rural en lo que respecta a la actualizacion catastral.

i)~ Realizar visitas 2 2 oficina de Catastro Departamental en Medellin
tramites requeridos por el Municipio de Maceo.

j) Gestionary tramitar las solicitudes de los usuarios ante la Direccion de Sistemas de
Informacion y Catastro Departamental, incluyendo certificaciones de areas,
correcciones de escrituras, correcciones de nombre, correcciones de documento de



identidad y mutaciones de primera a quinta clase, seguin lo establecido en la
Resolucion 70 de 2011 de IGAC.

Elaborar respuestas a las peticiones presentadas ante el Municipio de Maceo en
reiacion con {emas prediaies.

Realizar visitas técnicas a propiedades.

Evaluar la documentacion disponible, como titulos, escrituras, certificados de
tradicion y libertad, etc.

Verificar la inscripcion en catastro de los predios antes de realizar visitas o procesos
en la OVC o BCGS, y evaluar la viabilidad del tramite.

Informar a los usuarios sobre posibles problemas de registro en la OVC o0 BCGS y
orientarlos para subsanar dichos problemas.

Agilizar tramites represados en el Municipio debido a reclamaciones derivadas de la
actualizacién catastral.

Brindar apoyo en la legalizacion de predios que se lleva a cabo en el Municipio de
Colaborar en las solicitudes de asesoria de entidades publicas y privadas que
requiera el Municipio en temas prediales

Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacion y tramites
realizados en cumplimiento del objeto del contrato, entendida por tal, no solo no
hacer publica dicha informacion sino ademas su adecuada manipulacion.

Propuesta econdmica:

VALOR DE LA PROPUESTA: CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS

g adnd et B e et Lol V- LS el Lo et - s Tt sl g md-5-bs-all T YA s el o St Tl -0 1 ~ -

SEOENIA T OCIO WL SEIDVIENITIUVO OEOLENIA T OICiC FEOUO Wifk. (:P 44.260. Q07

DURACION DEL CONTRATO: ONCE (11) MESES Y DOS (02) DIAS (Sin superar el 15
de diciembre de 2026)

FORMA DE PAGO: El contratante pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a
su disponibilidad presupuestal a través de DOCE (12) CUOTAS mensuales vencidas,
pagaderas de la siguiente manera:

UN (01) PAGO INICIAL correspondiente a los dias entre el 15 de enero de 2026 al
31 de enero de 2026 por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L ($ 2.266.667)

DIEZ (10) PAGOS mensuales vencidos (febrero a noviembre) por valor cada uno
de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($ 4.000.000)

UN (01) PAGO FINAL correspondiente a los dias entre el 01 de diciembre de 2026
al 15 de diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES DE PESOS M/L ($
2.000.000)



previa relacion de actividades, cuenta de cobro y/o factura, planilla de pago de seguridad
sacial, pension, ARL y certificado de recibido a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato y una vez se cuente con el flujo de recursos en la tesorerfa Municipal.

NOTA: el personal que determina en esta propuesta solo podra ser modificado con
previa presentacion de su cambio al supervisor del contrato y para el efecto solo
podra ejercer las actividades personales que tenga igual formacion académica

De igual forma declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo ni la empresa que
represento se encuentra incurso en inhabilidades o incompatibilidades para

contratar con el estado.

Atentamente.

} A =
MLLKO

ADRIANA MARIA OROZCO CORREA
C.C. 43.473.455
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Republica de Colombia
Departamento de Antioquia

INSTITUTO DE EDUCACION NO FORMAL
CENTRO DE CAPACITACION “"UNIDAD COMERCIAL ITAGU1"

Uicencis ge treciacion gz Laboras N* 004081 oe O 18 06 1989, e ia Serrotaria de ECucacion y Cuttuss da Antioquis.

Tenlendo en cuanta que:

ADRIANA MARIA OROZCO CORREA
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INSTITUCIQGN EDU
1

ESPEC
RESo1ucioN 150

CERTIFICA LA PARTICIPACION DE:

ADRIANA MARIA OROZCO C.
C.C. 483.478.455

EN EL CURSO:

INTRODUCCION A LOS COMPUTADORES Y WINDOWS XP
) CON UNA INTENSIDAD DE 40 HORAS

- : . . wirson AMTrRed <.
JORGE & TOPERA JARAMILE O WILSON G.ARTEAGA CARMOINA
4 RiCTOR ADMSSTHATA N | fravibl 0K

SALA COMUNITARIA DE COMPUTO MONTEBELLO

DICH MBRIE 15 DE 204
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LA DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION Y CATASTRO ANTIOQUIA

CERTIFICAN QUE

ADRIANA MARIA OROZCO CC. 43.473.455

Asistié a la capacitacion:

“ CONSERVACI()N CATASTRAL MODIFICADO”

Realizado en la ciudad de Medellin los dias 21, 22 v 23 de septiembre de 2009 con una intensidad de 24 horas.

' /
Duree: pde .‘iis’wm’:e,\' Jde Infarmacion s {7 piistro 'lmmw‘g 4 /d 0{9)’ =

: ti i a todos.
RAFAEL GUATERREZ \EJA Aintioquia pare 1oce



RLPUBLICA DE COLOMBIA

' El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

i
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Hace Constar que

- ADRIANA MARIA OROZCO CORREA
Rt Con Cédula de Chadodania No. 43.473.455

i
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tscuela Superior de Administeacion Pablica

es scuela Superior ¢ dmin \“qw"mmw;ﬂ

EL DIRECTOR DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINQSTRACIQN
PUBLICA TERRITORKAL ANTIOQU!A cHocO

HACE CONSTAR QUE
ADRIANA MARIA OROZCO CORREA

Con cédula de ciudadania

Ne 43473455

Participd en la capacitacion "Actualizacion y Conservacion Catastral,
Plusvalia y Valarizacion”, con una intensidad de ocho (8) horas, que
hace paite-dal;

DIPLOMADO
“HACIENDA PUBLICA"

Realizado duranie el 2013

Expedido egr#tedellin, a los Nueve (9) dias del mes de Abril de 2013.

. ﬁ“ 76 ‘ﬁ/—r\é—‘/
N CARLOS MEJIA BETANCUR -

ED!§ON URIEL OSSA GIRALDO
Director ESAP ‘Subgerente Comercial de
Territorial Antioquia ~ Fomento y Desarrollo IDEA

ocd

Sede Territanal Antioquia - Chocd
Calie 6 No - d5-ddMedellin - Tetefmog: (U9 29506 2 ext {14

FAN 29506 20 Fae 224y 2007 hitped wawse esap.edi co
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GOBERNACION DE ANTICQUIA

Dapariamentio Adninistrativa
uw Planaacion

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION Y
CATASTRO DE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el (la) senor{a) ADRIANA MARIA OROZCO CORREA. identificado{a) con
cedula de ciudadania numero 43473455, funcionario de AMAGA, asistid 1os dias
13 al 15 de abnl de 2015 a la capacitacion de la Oficina Virtual de Catastro OVC,
en fa Gobernacidn de Antioquia, con una intensidad horana de 8:00 a 12.00 y de
130a4 30pm

SANDRA PATRICIA VASQUEZ ARBOLEDA
Coordinadora Grupo Conservacion

Oreccion de Sistemas de Informacion y Calastro

Mededin aoe 15 e 2015

i7 Cealu Adninstatvo Ospartamentai Joseé Marfa Cordova (La Alpujana)
! Linea de alencidn 2 13 cwdadanta: 018000 419 00 00

7 ""“"' -, .. be - s
i iy N Direccion de Sistemas de Informacion y Catastro
A i Calle 428 52- 100 isa 11, ofcina 1109 - Telélono (4) 3839214
weoe |t Nt 2 ¢ - [
e b 3 X
W T dedelin. Colarbia
i




Bl OEPATEL

C ata St ro Antloquia para todos. Sl
PR — e Manos 4 lg sbral

ARTIOQUIL»

La Direccion de Sistemas de Informacion y Catastro y EDATEL SA. E.S.P
Confieren el presente certificado a:

ADRIANA MARIA OROICO

Por haber participado en la capacitacion de! Sistema
de Informacion Oficina Virtuaf de Catastro (OVC)

Con una duracion de 40 horas
i
Dado en Medellin, el 12 de octubre de 2010__1.

— // '
(’(:/’({> AN | §

e L\

Sar Mamz Ca_stano Villegas L 5 cq:go Tobon Zapata
Directora Proyecto Catastro Director Sistemd de Informacion y Catastro

EDATEL S.A ES.P. Pe, rtamento de Antioquin




CERTIFICA

Tu Mundo en ios Sistemag

ue: ADRIANA MARIA OROZCO CORREA

identificado con C.C. No. 43473455 de La Unién — Antiogula.

Asistié al Curso Tedrico Practico sobre:

POWER POINT

Con una duracién de 20 horas,

Para constancia se firma en La Unién, el dia 26 de Juanic de 2010
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INSTITUCION MARIANO J. VILLEGAS
ESPECIALIDAD COMERCITANL
RESOTUHCION 15029 DEL 2658 DE AGOSTO 2062
CERTIFICA LA P.-\R'n(fw.-\('u'm DI

ADRU‘&NA MARIA QROZCO C.
C.C. 43.473.455
EN EL CURSO):

MICROSOFT EXCEL
’} CON LINA INTENSIDAD D U0 FHORAS
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I Digital Suwvesmie.

INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA - IU DIGITAL

Aprobada por Resolucion 28994 de 2017 del Ministerio de Educacién Nacional.
Personeria juridica otorgada por la Asamblea Departamental de Antioquia, Ordenanza 074 de 2017
- \ NIT: 901168222-9

El Profesional Universitario de la Coordinacidén de Admisiones, Registro y Control
- CERTIFICA QUE:

ADRIANA MARIA OROZCO CORREA, identificado(a) con documento de Identidad
No. 43473455; se encuentra en el estado Candidato a Grado en el periodo académico

2024-2, del programa TECNOLOGIA EN GESTION CATASTRAL Y
AGRIMENSURA con una duracién de 6 semestres asignado con el coédigo SNIES

109194. En la actualidad se encuentra cursando el sexto semestre en modalidad 100%
virtual.

A peticidn del solicitante, se firma en la ciudad de Medellin, 28/01/2025

Eli and Lo’(xzz A s

ELIANA MILEIDY LOPEZ ALVAREZ

Profesional Universitaria - Coordinadora Admisiones, Registro y Control

Este certificado no conticne enmendaduras ni tachones, cualgquicr informacion con letra diferente, debe llevar la firma del profesional

universitario de Admisiones, Registro y Control o el Sccretario General.

Elaborado por: Generado por: IUDigital2
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INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA - IU DIGITAL

Aprobada por Resolucion 28994 de 2017 del Ministerio de Educacion Nacional.-
Personeria juridica otorgada por la Asamblea Departamental de Antioquia, Ordenanza 074 de 2017.

NIT: 901168222-9
El Profesional Universitario de la Coordinacion de Admisiones, Registro y Control

CERTIFICA QUE:

\

ADRIANA MARIA OROZCO CORREA, identificado(a) con documento de
Identidad No.43473455, registra las siguientes calificaciones con la Institucién
Universitaria Digital de Antioquia en el programa TECNOLOGIA EN GESTION
CATASTRAL Y AGRIMENSURA, con codigo SNIES 109194,

| Nivel do Estudio TECNOLOGICO l; Afio-Periodo " 2022-1 ],
_Neo. j e z Nro.: ‘Horas - “Nota oo i
Nivel °"‘“9° “'9“"“"‘ : LD B Ciiton. dSiny Dalinte L

1 PREHUMBASHsOOZ Cétedra fU Digitat: Humanlsmo Dlgltal 2 2 3.7 Aprobada

1 PRETACPRQF 18001 Fundamentos de Agrimensura 2 2 4.4 Aprobada

1 PREINVBASI18002 Fundamentos de la Investigacion 2 2 4.2 Aprobada

1 PRETACDISC18001 Fundamentos de Programacién 3 3 3.5  Aprobada

1 PRETACDISC18002 Geometria 3 3 4.2 Aprobada

1 PREHUMBASI18006 Habilidades Comunicativas 2 2 4.2 Aprobada

1 PREDIEBASI18002 Informatica Basica 2 2 3.7 Aprobada

1 PRECBSBASI18005 Matematicas 3 3 4.9  Aprobada

' Total Créditos 19 { Total Horas 19 _] Nota Promedio 4.12 l,

e e e |

| Nivel de Estudio TECNOLOG|OO j Aﬂo-Panodo 2022-2 ]‘
Nro. : s Nro. . Horas =~ Nota SIS
Nivel c:sdlgoasignatura _ ; V~As!gnamra : Créditos  Sem. Definitiva A‘.,_E_swdo:, 2

2 PRETACPROF18002 Agrimensura y SIG 3 3 4.1 Aprobada

2 PRECBSBASI18002 Calculo 3 3 4.5 Aprobada

2 PREHUMBASI18003 Catedra IU Digital: Paz y Reconciliacion 2 2 48 Aprobada

- PRETACDISC18003 fisica 3 3 3.6  Aprobada

2 PRETACPROF 18004 Fundamentos de Catastro 3 3 3.8 Aprobada

2 PRETACPROF 18003 Geografia y Geomorfologia 2 2 4.2 Aprobada

2 PREIDIBASI18001 Inglés! 2 2 4.3  Aprobada

e e ————— = e
1 Tofai Crédncs 18 | Total Horas 18 _], Nota Promedio 4,16 l
| Nivet do Estudio TECNOLOGICO | Afio-Periodo 2023-1 i

e )

amudadano ¢ udxgata; edu co
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Digital

INSTITUCION

UNIVERSITARIA
5 . DIGITAL
de Antioquia e anTiooula
Nro, / : Nro. | Horas Nota = i
Hiver o odlao asignatun : Asignature. Créditos . Sem. Definitlva - 99,
3 PRECBSDISC18005 Calculo integral 3 3 4.3 Aprobada
3 PRECBSBASI18003 Cétedra U Digital Ecologia y Medio Ambiente 2 2 4.2 Aprobada
3 PRECBSBASI18001 Estadistica 3 3 3.8 Aprobada
3 PRETACPROF18006 Geoinformatica 3 3 4.0 Aprobada
3 PREIDIBASI18002 Inglés II 2 2 3.8 Aprobada
3 PREINVBASI18003 Metodologia de ia Investigacion 2 2 4.8 Aprobada
3 PRETACPROF 18007 Ordenamiento Territorial 3 3 4.8 Aprobada
1 Total Créditos 18 }; Total Horas 18 % Nota Promedio 4.24 I
- — ————— e — ey
| Nivel de Estudio TECNOLOGICQ h Aho-Periodo 2023-2 I\
Nro, : ‘Nro. = Horas  Nota E7%
Nivat - Sodigo dsignatur ! Asignatura © Créditos’ Sem. Definitiva = Coiado
4 PRETACPROF 18008 Cartografia 2 2 4.8 Aprobada
4 PREDIEBASI18001 Catedra IU Digital: Gestion del Conocimiento 2 2 3.6 Aprobada
4 PREAGRDISC21001 Fundamentos de Topografia (Enfasis f) 2 2 48 Aprobada
4 PRETACPROF 18008 Geoinformatica Avanzada 3 3 4.5 Aprobada
4 PREIDIBASI18003 Inglés il 2 2 45 Aprabada
4 PRETACPROF 18010 Legislacion y Normatividad 3 3 39 Aprobada
4 PRETACPROF 18011 - Reconocimiento Predial 3 3 4.0 Aprobada
= — e ~ - e — e
| Total Créditos 17 | Total Horas 17 ;% Nota Promedio 4.25 I
e == = e — : e
| Nivel de Estudio TECNOLOGICO [ Afia-Periodo 2024-1 |
Nrgi (et AT : Nro, ' ‘Horas = Nota | A
Nivel: - S9digc salgnatura s _ Créditos Sem. Definitiva s
5 PRETACDISC18004 Algebra Lineal : 3 3 40  Aprobada
5 PRETACPROF18012 Bases de Datos Espaciales .3 3 4.2  Aprobada
Catedra |U Digital: Pensamiento
5 PREHUMBAS!18004 Emprendedor 2 2 44  Aprobada
5 PRECBSPROF21002 Ciencias Sociales y Ambiente (Electiva |) 2 2 4.1 Aprobada
5 PREHUMBASI18001 Etica 2 2 486  Aprobada
5 PRETDSELEC22017 Fundamentos de Geodesia (Enfasis 1) 2 2 3.0 Habilitada-Aprobada
5 PRETACPROF18013 Mutaciones 3 3 4.7  Aprobada
Total Créditos 17 || Total Horas 17 | Nota Promedio 4.17 ||
, Nivel de Estudio TECNOLOGICO | Afio-Periodo 2024-2 l
Nro. Nro.  Horas Nota 0 b
Nivay |- Codigo asignatura oA Créditos  Sem. Definitiva E“"d" :
6 PRETACPROF 18017 Avallos 3 3 35 Aprobada
Captura y procesamiento de Informacién
6 PRETACELEC22003 Gecespacial (Enfasis Il) 2 2 4.3 Aprobada
6 PRETACPROF 18016 Catastro Multipropdsito 3 3 4.4  Aprobada
6 PREHUMBASI18005 Catedra U Digital: Prospectiva 2 2 4.1 Aprobada

atencionalciudadano@iudigital edu.co
04 5

2000750
"o 42

Civico de Antioguis

r

9 INT QICT Medelin

A Libentad PH ORD No 74 g 2017




L L ] O
Digital owversmiun
de Antioquia o!sszrr:;mum

6 PREAETDISC18006 Contabilidad Bésica (Electiva I} 2 2 X Aprcbada

8 PRETACPROF18015 Modelacién Espacial 3 3 4.2 Aprobada

6 PRETACPROF18014 Sensores Remotos 3 3 4.4 Aprobada
———— e B )

Total Créditos 1 8 Total Horas 18 i Nota Promedio 3.95 |

i
{

EI promedto acumulado del programa es: 4 14

A peticion del solicitante, se firma en la ciudad de Medellin, 24/06/2025

Elicmq | Q,o/(ﬁ:z A

ELIANA MILEIDY LOPEZ ALVAREZ
Profesional Universitario Coordinacién de Admisiones, Registro y Control

Este certificado no contiene enmendaduras ni tachones, cualquier informacion con letra diferente, debe lievar la firma del profesionat
universitario de Admisiones, Registro y Control o el Secretario Generals

Elaborado por: Generado por: 1UDigital2
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i., : / INSTITUCION UNIVERSITARIA
B /’ COLEGIO MAYOR
7 DE ANTIOQUIA®
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W 1945-2025

LA FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y
LA DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

Certifica que:

ADRIANA MARIA OROZCO CORREA
Con Cédula No. 43473455

Participo en el

DIPLOMADO EN CATASTRO MULTIPROPOSITO
 En calidad de participante

Con una intensidad de 142 Horas f"
évind g e s
CARLOS ANDRES NA RE ’TREPO LEIDY YOVANA LONDONO GAVIRIA
Decgno Facult rquitectura‘e Ingenieria Directora Técnica Extension y Proyeccion Social
Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia

Medellin, Diciembre de 2025

‘~vww.ealmayor.edu.co
en ALTA CALIDAD 1ol 604 444 5611 - Carrera 78 # 65 - 46, Robledo

Alcaldia de Medellin

Clencla, Tecnologh ® innovacidn

Powered by CamScanner



RN RSN

Pagina 6 de 13

o
§ e
g
ALCAL'_QM DE MONTEBELLO
Departamento do Anioquia

Consecutivo No 05 467 110 05 05 032 2024..

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
MONTEBELLO ANTIOQUIA CON NIT 890981115-6.

CERTIEICA

Que revisado el Archivo del Municipio, se encontrd el tiempo laborado por la sefiora
ADRIANA MARIA OROZCO CORREA, identificada con la cédula de ciudadania
numero 43.473.455 de la Unidn (Ant.).

Que la sefiora ADRIANA MARIA OROZCO CORREA, laborg al servicio del
Municipio de Montebello — Antioquia, nombrada en Provisionalidad para
desempeiiar las funciones de Auxiliar Administrativa adscrito a la Tesoreria de
Rentas Municipales, mientras la titular se desempeiiaba en comisién en un cargo
de libre nombramiento y remocién, desde el 19 de abril de 2005 al 31 de diciembre

de 2007.
1. IDENTIFICACION DEL EMPLEO
NIVEL CENTRAL
DENOMINACION DEL EMPLEO AUXILIAR ADMINISTRATIVO -
PRESUPUESTO
CODIGO 407
GRADO
NIVEL JERARQUICO Asistencial
NUMERQO DE CARGOS Uno (1)
CARACTER DEL EMPLEO Carrera Administrativa
UBICACION Tesoreria de Rentas Municipales
SUPERIOR INMEDIATO Tesorero de Rentas Municipales

Il. NATURALEZA GENERAL DE LAS FUNCIONES

Comprende los empleos cuyas funciones implican el ejercicio de actividades de

apoyo y complementarias de las tareas propias de los niveles superiores o de

labores que se caracterizan por el predominio de actividades manuales o tareas de

simple ejecucion. :

11l. PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar las actividades de soporte administrativo para garantizar la atencioén

integral al cliente interno y externo de la entidad territorial en la dependencia

asignada. Apoyar al Tesorero en todas las actividades concernientes al manejo

presupuestal, procesos de revisibn de cuentas y registros presupuestales
enerados en la dependencia.

= N Calle 20 Bolivar # 19 -51
A (+57) 604 846 1020 | 311 762 3422
i T \\ www.montebello-antioguia.gov.co | alcaldia@montebello-antioquia.gov.co
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ALCALDIA DE MONTEBELLO
Dapartamento de Anlioguia

FUNCIONES

Recibir, verificar, clasificar y contabilizar los movimientos preéupuestalés a
través de la herramienta tecnolégica de informacién y computacion.

2. Elaborar certificados de disponibilidad y registros presupuéstales a solicitud de
las diferentes dependencias, de acuerdo a la programacion del PAC.

3. Elaborar las 6rdenes de pago debidamente legalizadas, con todos los soportes
y ordenadas por el alcalde Municipal, correspondientes a gastos y obligaciones
del municipio

4. Responder por la correcta y oportuna elaboracién de némina, aportes a los
fondos de pensiones, salud y administradora de riesgos profesionales

5. Distribuir vy controlar documentos relacionados con los asuntos de
competencia del drea presupuestal.

8. Llevar el registro presupuestal de cada erogacion. y/o modificaciéon con la
informacién requerida por normas vigentes.

7. Orientar a los usuarios y suministrar la informacién que le sea solicitada, de-
conformidad con los procedimientos establecidos.

8. Efectuar los tramites administrativos para la consecucién y entrega de los
materiales de consumo, bienes o elementos, requeridos en la dependencia y
mantener organizado el inventario de la misma.

9. Partticipar en la realizacién periddica de los informes contables para la
rendicion de cuentas a la Contaduria General de la Nacion y a la Contraloria
General de la Republica y demas 6rganos de control A

10. Responder por la confiabilidad y objetividad de la informacion, soportes, y
demas documentos generados por el cargo.

11. Realizar labores auxiliares de apoyo a los procesos administrativos misionales
y de apoyo, sistematizacion de datos y los demas que se ejecuten en la
dependencia asignada, de acuerdo a las directrices del inmediato superior.

12. Apoyar los procesos de redaccion, digitacion de documentos, cartas, oficios,
informes, comunicaciones en general y demés actos administrativos, tomar
dictado, apuntes, alimentar bases de datos y realizar las correspondientes
transcripciones y demés trabajos que le sean asignados por el superior
inmediato. .

13. Elaborar oficios, documentos e informes estadisticos propios de la
dependencia o érea de desempefio, utilizando herramientas tecnologicas de

‘-.vl, - Calle 20 Bolivar # 19 -51
| "e?\ (+57) 604 846 1020 | 311 762 3422

l o, www.montebello-antioquia.gov.co | alcaldia@montebelio-antioquia.gov.co
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ALCALDIA DE MONTEBELLO
Departamento do Anoquia

informacion y computacién y tramitarlos a las diferentes dependencias del
hospital y a otras instituciones.

14. Atender a los usuarios y publico en general que acudan a la dependencia, en
asuntos de competencia de la dependencia asignada, suministrarles de
manera precisa y oportuna la informacién y orientacién requerida y/o entregar
los elementos o insumos requeridos, relacionados con la misién del area
asignada y acorde a los procedimientos establecidos.

15. Recepcionar documentos, tramitarlos ante el superior inmediato y proporcionar
la informacién y orientacién necesaria, de acuerdo a las directrices recibidas.

16. Coordinar de acuerdo con instrucciones, las reuniones y eventos que deba
atender el jefe inmediato, llevando la agenda correspondiente y recordando
los compromisos adquiridos

17. Mantener organizado y acltualizado el archivo interno de la dependencia
asignada de acuerdo con los registros de caracter técnico, administrativo o
financiero y las normas previstas en el archivo general de la nacién
presentando los informes correspondientes, responder por la seguridad y
custodia de la documentacion generada y por el buen uso de los bienes
muebles, elementos y equipos asignados a su cargo.

18. Operar, manejar en forma correcta y responder por el cuidado de los equipos
asignados para el cumplimiento de sus objetivos.

19. Llevar control periédico de las necesidades de papeleria, Utiles y demds
elementos de insumo de la dependencia asignada

20. Mantener discrecidn y reserva sobre los asuntos confidenciales tramitados en
la dependencia asignada y los que conozca en razdn de sus deberes.

21. Las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente, acorde
con la naturaleza del cargo y necesidades del servicio, para el logro de la
mision institucional.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada.
Montebello, Julio 18 de 2024

g

WILSON ALBERTO FRANCO VILLA
Secretario General y de Gobiemo

ELIZABETH MARIN BURITICA
Auxifiar Adminisirativa Archivo
Proyecid

Calle 20 Bolivar # 19 -51
(*57) 604 846 1020 | 311 762 3422
www.montebello-antioguia.gov.co | alcaldia@montebello-antioquia.gov.co
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Alcaldia de Santa Barbara

EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA - ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que segln el documento expedido el 20 de agosto de 2024, por la sefiora Marta
Cecilia Alzate Garcia auxiliar administrativa del archivo municipal, avalo el
certificado de la sefiora Adriana Maria Orozco Correa identificada con cédula de
ciudadania Nro 43.473.455

Se expide en Santa Barbara - Antioquia, a los veintidos (22) dias del mes de agosto
de 2024.

Atentamente,

REVISO Y Guillermo Ledn Secrelario de Gobiernoy oA
APROBO Quintero Lopez Servicios Administrativos

Laos arriba firmantes, declaramos gue hemos revisado el documento y o encontramos §justado allas normas Y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma.

) s TN
[ NOMBRE Largo Z
PROYECTO Natalia Quiceno Auxiliar Administrativa v 3
Secretaria de Gebierno H
y
) e,

3ubivar # 50 - 21 Pargue Principal - Linea de atencion ciudadana: (+57) (604) 50118 66
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LA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DEL ARCHIVO MUNICIPAL DE SANTA BARBARA -
ANTIOQUIA

. CERTIFICA

Que la sefiora ADRIANA MARIA OROZCO CORREA, identificada con cédula de

ciudadania Nro. 43.473.455, prestd sus servicios en calidad de contratista del Municipio
de Santa Barbara como se detalla a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 114 DE 2012
e OBJETO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS Y DE APOYO A LA
: GESTION DE PROCESOS MISIONALES EN LA OFICINA DE CATASTRO
i MUNICIPAL.
| DURACION: Cuatro (04) meses, contados a partir del 16 de agosto de 2012 ai 15
de diciembre de 2012,
VALOR: $7.200.000

Obligaciones contractuales:

A) Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y a
responder por el mismo. ‘

; B) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando

& dilataciones o entrabamiento que puedan presentarse.

] C) Mantener la reserva técnica sobre la informacion que le sea summtstrada para
la ejecucidn del objeto del contrato.

D) Elaborar y rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor.

E) Realizar las actividades requeridas para el cumplimiento del objeto
contractual.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 049 DE 2013

o OBJETO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS, ASESORIA Y
;- APOYO A LA GESTION EN LOS PROCESOS MISIONALES EN LA OFICINA DE
CATASTRO PARA EL DESCARGUE, RECTIFICACION DE AREAS Y DEMAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA DEPENDENCIA.

DURACION: Tres (03) meses, contados a partir del 21 de enero de 2013 al 20 de
abril de 2013.
VALOR: $4.944.000.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 125 DE 2013

o OBJETO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS, ASESORIA Y
APOYO A LA GESTION EN LOS PROCESOS MISIONALES EN LA OFICINA
DE CATASTRO PARA EL DESCARGUE, RECTIFICACION DE AREAS Y
DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA DEPENDENCIA.

Cra. Bolivar # 50 - 21 Parque Principal - Linea de atencion ciudadzana: (+57) (604) 50118 66
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Alcaldfia de Santa Barbara

DURACION: Tres (03) meses, contados a partir del 22 de abril de 2013 al 21 de
julio de 2013.
VALOR: $4.938.000

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 235 DE 2013

o OBJETO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS Y DE APOYO A LOS
PROCESOS QUE SE ADELANTAN EN LA OFICINA DE CATASTRO EN LA
ACTUALIZACION PERMANENTE QUE SE LLEVA EN EL MUNICIPIO.
DURACION: Tres (03) meses, contados a partir del 23 de septiembre 2013 al 30
de diciembre de 2013.
VALOR: $5.382.136

Obligaciones cantractuales:

1.1) Dar informe mensual sobre la prestacion de los servicios, con el fin de que la
entidad pueda ejercer el deber de revision consagrado en el artfcule 4° de la Ley
80 de 1993.

= 1.2) Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y a
responder por el mismo.

1.3) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilataciones u obstaculos que puedan presentarse.

1.4) Elaborar y rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del
contrato. :

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 070 DE 2014

° OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y DE APOYO EN LA
OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL PARA AVANZAR EN LOS PROCESOS
DE ACTUALIZACION CATASTRAL Y DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
DEPENDENCIA”.
DURACION: Cinco (05) meses y medio, contados a partir del 16 de enero de
2014 al 30 de junio de 2014
VALOR: $9.245.280

Obligaciones contractuales:

R L e T P B e O R O S e e N I ey

a) Fortalecer la administracion municipal como una organizacion municipal como
una organizacidon moderna, eficiente y eficaz para el cumplimiento de su
misién institucional.

b) Descargar las escrituras de ventas totales, ventas parciales, loteos. RPH.

¢) Hacer visitas para las rectificaciones de area.

d) Atencién al publico.

e) Realizar boletines de registro.

f) Hacer revisiones de avallios.

g) Descargue de archivos T.X.T. para el cobro del impuesto predial.

h) Dar informe mensual sobre la prestacién de los servicios, con el fin de que la
entidad pueda ejercer el deber de revision consagrado en el articulo 4 de la
Ley 80 de 1993.

Cra. Bolivar # 50 - 21 Parque Principal - Linea de atencién ciudadana: (+57) (804} 50118 66




Alcaldia de Santa Barbara

i) Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y
responder por el mismo '

j) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilataciones u obstaculos que puedan presentarse.

k) Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada
para la ejecucién del objeto del contrato.

I} Elaborar y rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del
contrato.

AR ST

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 154 DE 2014
o OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
B OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL PARA AVANZAR EN LOS PROCESOS
] " CATASTRALES PERMANENTES Y DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
DEPENDENCIA :
DURACION: Tres (05) meses y cinco (05) dias, contados a partir del 26 de
septiembre de 2014 al 31 de diciembre de 2014.
VALOR: §5.323.040

T

Obligaciones contractuales:
E 1) Garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

2) Presentar paz y salvo y las adtoliquidaciones del pago de salud pensiones y
riesgos laboraies.

3) Presentar los informes necesarios al municipio
4) Ejecutar el objeto de este contrato.
5) garantizar que el servicio sea de optima calidad.

6) Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la gjecucion
del contrato.

A S S S

7) Atender las consultas y sugerencias del supervisor que ie asigne Municipio.

: 8) Solicitar al municipio informacién que considere necesarias para cumplir las
; finalidades trazadas para el cumplimiento contractual.

9) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones u obstaculos que puedan presentarse.

10) bescargar las escrituras de ventas totales, parciales, loteos y RPH.
11) Atencioén al usuario.

12) Visitas para las rectificaciones de areas.

13) Sacar boletines de registro.

14) Revisar availos.

Cra. Bolivar # 50 - 21 Pargue Principal - Linea de atencion ciudadana: (+57} {604) 50118 66
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Alcaldia de Santa Barbara

15) Descargue de archivos TXT para el cobro del impuesto predial.

18) Las demas asignadas por el jefe inmediato y que tengan relacién con el objeto
del contrato.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 086 DE 2016

"OBJETO: APOYO A LA OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL COMO
COORDINAR Y ASESORAR TECNICAMENTE A LOS FUNCIONARIOS DE
CATASTRO PARA ORIENTAR Y TENER LA DEBIDA ATENCION A LOS
USUARIOS Y ASI AVANZAR EN LOS PROCESOS QUE POR LOS MISMOS
LLEGAN A LA DEPENDENCIA PARA TENER ACTUALIZADA TANTO DE LA
BASE DE DATOS (OVC), COMO LA DEL MUNICIPIO PARA EFECTO PREDIAL.
DURACION: Seis (6) meses, contados a partir del 07 de abril de 2016 al 30 de
diciembre de 2016. ‘ '

VALOR: $15.840.000 '

Obligaciones contractuales:

1) Cumplir el objeto contractual. : . '

2) Presentar paz y salvo v las autoliquidaciones del pago de salud, pensiones y
riesgos profesionales.

3) Brindar apoyo a los funcionarios de la oficina de catastro en las diferentes
técnicas tendientes a la planeacién, ejecucion, control y seguimiento a los
procesos catastrales de los bienes inmuebles de interés para el municipio y
particulares.

4) Elaborar los tramites para que el area de Catastro Departamental por medio
de resolucion nos envien los avallios correspondientes garantizando
informacién confiable, con calidad y de &mbitc municipal para nuestros
usuarios.

5) Realizar los debidos movimientos para mantener actualizado la base de datos
del municipio para efecto predial.

6) Adelantar los procesos de las mutaciones para ser enviada los facilitadores de
las dependencias de Sistemas de Informacién y Catastro Departamental.

7) Mantener la debida conservacion catastral dentro del municipio como son la
incorporacion de construcciones, englobes, desenglobes, loteos y demaés
movimientos que se requieren.

8) Entregar con corte a la fecha de culminaciéon del contrato un informe
cualitativo y cuantitativo de todas las funciones, proyectos, actividades y
logros obtenidos y desarrollo de su objeto contractual.

8) Cumplir con los objetivos especificos planteados en el proyecto presentado.

10) Cumplir con las demas metas, objetivo general y alcalde planteado en el
proyecto presentado.

11) Las demas que surjan como consecuencia de la suscripcion del contrato.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 037 DE 2017
OBJETO: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA EL
FORTALECIMIENTO TECNICO DE LOS PROCESOS CATASTRALES Y



Alcaldia de Santa Bérbara

PREDIALES EN LA OFIGINA DE CATASTRO DEL MUNICIPIO DE SANTA
BARBARA, ANTIOQUIA.

DURACION: Once (11) meses, a partir del 01 de febrero de 2017 al 30 de
diciembre de 2017
VALCR: $27.500.000

Obligaciones contractuales:

1. Brindar a poyo a los funcionarios de la oficina de catastro en las diferentes
técnicas a la planeacién, ejecucién, control y seguimiento de los procesos
catastrales de los bienes inmueble de interés para el municipio y particulares.

, 2. Elaborar los tramites para que el area de Catastro Departamental por medio de

resolucion’ nos envien los avallios correspondientes garantizando informacién

confiable, con calidad y de &mbito municipal para nuestros usuarios.

3. Realizar los debidos movimientos para mantener actualizado la base de datos del

runicipio para efecto predial.

4. Adelantar los procesos de las mutaciones para ser enviada a los facilitadores de

i las dependencias de Sistemas de Informacion y Catastro Departamental.

5. Mantener la debida conservacion catastral dentro del municipio como son la
incorporacién de construcciones, englobes, desengiobes, loteos y demas
movimientos que se requieren.

8. Entregar con corte a la fecha de culminacién del contrato un informe cualitativo y

cuantitativo de todas las funciones, proyectos, actividades y Iogros obtenidos en
desarrollo de su objeto contractual.

X ST,

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 068 DE 2018
o OBJETO: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA EJECUCION DE

ACTIVIDADES TECNICAS Y ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE LA

) '~ OFICINA DE CATASTRO Y LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO
i DE SANTA BARBARA, ANTIOQUIA.

DURACION: Cinco (05) meses seis (06) dias, contados a partir del 25 de enero
de 2018 al 30 de junio de 2018

VALOR: $13.000.000

Obligaciones contractuales:

AP RS

SR R e R R

1. Brindar a poyo a los funcionarios de la oficina de catastro en las diferentes
técnicas a la planeacion, ejecucidon, control y seguimiento de los procesos
catastrales de los bienes inmueble de interés para el municipio y particulares.

2. Elaborar los tramites para que el area de Catastro Departamental por medio de
resolucién nos envien los avallios correspondientes garantizando informacion
confiable, con calidad y de &mbito municipal para nuesiros usuarios.

3. Realizar los debidos movimientos para mantener actualizado la base de datos del
municipio para efecto predial.

4. Adelantar los procesos de las mutaciones para ser enviada a los facilitadores de
las dependencias de Sistemas de Informacién y Catastro Departamental.

Cra. Bolivar # 50 - 21 Parque Principal - Linea de atencion ciudadanar (+57) (604} 50118 66



Alcaldia de Santa Béarbara

5. Mantener la debida conservacion catastral dentro del municipio como son la
incqrporacién de construcciones, division y subdivisién, loteos y demas
movimientos que se requieren. :

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 116 DE 2018

s OBJETO: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES TECNICAS Y ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE LA
OFICINA DE CATASTRO Y LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO
¢ DE SANTA BARBARA, ANTIOQUIA. =
DURACION: Tres (03) meses, contados a partir del 04 de julio de 2018 al 03 de
octubre de 2018
VALOR: $7.500.000

b ' Obligaciones contractuales:

B 1. Brindar a poyo a los funcionarios de la oficina de catastro en las diferentes

i técnicas a la planeacién, ejecucion, control y seguimiento de [os procesos
catastrales de los bienes inmueble de interés para el municipio y particulares.

2. Elaborar los tramites para que el area de Catastro Departamental por medio de
resolucidon nos envien los avallios correspondientes garantizando informacion
confiable, con calidad y de ambito municipal para nuestros usuarios.

3. Realizar los debidos movimientos para mantener actualizado [a base de datos del
municipio para efecto predial.

4. Adelantar los procesos de las mutaciones para ser enviada a los facilitadores de
las dependencias de Sistemas de Informacién y Catastro Departamental.

5. Mantener la debida conservacion catastral dentro del municipio como son la
incorporacién de construcciones, divisién y- subdivision, loteos y demaés
movimientos que se requieren.

6.- Entregar con corte a la fecha de culminacién del contrato un informe cualitativo y
cuantitativo de todas las funciones, proyectos, actividades y logros obtenidos en
desarrollo de su objeto contractual.

7. Evitar la ejecucion de actividades que no estén contenidas como obligaciones
contractuales, en caso de ser ejecutadas, no seran reconocidas ni remuneradas
por parte de la entidad contratante.

8. Ejecutar las obligaciones contractuales de buena fe, evitando en todo case la
configuracién de una relacién de subordinacién.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 209 DE 2018

e OBJETO: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES TECNICAS Y ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE LA
OFICINA DE CATASTRO Y LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO
DE SANTA BARBARA, ANTIOQUIA.
DURACION: Dos (02) meses veintisiete (27) dias, contados a partir del 04 de
octubre de 2018 al 30 de diciembre de 2018
VALOR: $7.250.000
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Obligaciones contractuales:

. Brindar a poyo a los funcionarios de la oficina de catastro en las diferentes

técnicas a la planeacion, ejecucién, control y seguimiento de los procesos
catastrales de los bienes inmueble de interés para el municipio y particulares.

. Elaborar los tramites para que el area de Catastro Departamental por medio de

resolucién. nos envien los avallos correspondientes garantizando informacion
confiable, con calidad y de ambito municipal para nuestros usuarios.

Realizar los debidos movimientos para mantener actualizado Ia base de datos del
municipio para efecto predial.

. Adelantar los procesos de las mutaciones para ser enviada a los facilitadores de

las dependencias de Sistemas de informacién y Catastro Departamental.

. Mantener la debida conservacion catastral dentro del municipio como son la

incorporaciéon de construcciones, division y subdivision, loteos y demas
movimientos gue se requieren.

. Entregar con corte a ia fecha de culminacién del contrato un informe cualitativo y

cuantitativo de todas las funciones, proyectos, actividades y logros obtenidos en
desarrollo de su objeto contractual.

. Evitar la ejecucién de actividades que no estén contenidas como obligaciones

contractuales, en caso de ser ejecutadas, no seran reconocidas ni remuneradas
por parte de la entidad contratante.

. Ejecutar las cbligaciones contractuales de buena fe evitando en todo caso la

configuracion de una relacion de subordinacion.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 100 DE 2019

OBJETO: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA ACTUALIZACION
DE LA OVC Y BASES DE DATOS DE LA OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL,
ADEMAS DE LA ORIENTACION Y ATENCION A LOS ASUARIOS DE LA
DEPENDENCIA.

DURACION: Seis (06) meses, contados a partir del 27 de abril de 2019 al 26 de
octubre de 2019

VALOR: $8.400.000

. Brindar a poyo a los funcionarios de la oficina de catastro en las diferentes

tecnicas a la planeacién, ejecucion, control y seguimiento de los procesos
catastrales de los bienes inmueble de interés para el municipio y particulares.

. Elaborar los tramites para que el area de Catastro Departamental por medio de

resolucion nos envien los avallos correspondientes garantizando informacion
confiable, con calidad y de 4mbito municipal para nuestros usuarios.

. Realizar los debidos movimientos para mantener actualizado la base de datos del |

municipio para efecto predial.

. Adelantar los procesos de las mutaciones para ser enviada a los facilitadores de

las dependencias de Sistemas de Informacién y Catastro Departamental.

. Mantener la debida conservacion catastral dentro del -municipio como son la -

incorporacién  de construcciones, englobes, desenglobes, loteos y demas
movimientos que se requieren. g
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6. Entregar con corte a la fecha de culminacion del contrato un informe cualitativo y
cuantitativo de todas las funciones, proyectos, actividades y logros obtenidos en
desarrollo de su objeto contractual.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 102 DE 2020
» OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
£ OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL PARA AVANZAR EN LOS PROCESOS
DE REGISTRO, ACTUALIZACION Y CONSERVACION CATASTRAL

PERMANENTE.

£ DURACION: Tres (03) meses, contados a partir del 26 de mayo de 2020 al 25 de
¢ agosto de 2020

b VALOR: $5.100.000

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 143 DE 2020

» OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL PARA AVANZAR EN LOS PROCESOS
DE REGISTRO, ACT.UAUZACION Y CONSERVACION CATASTRAL
PERMANENTE.

DURACION: Tres (03) meses y trece (13) dias, contados a parﬂr del 03 de
] septiembre de 2020 al 15 de diciembre de 2020
' VALOR: $5.836.666

Obligaciones contractuales’

1. Descargar las escrituras de ventas totales, parciales, loteos y reglamentos de
propiedad horizontal.

2. Recibir boletines de registro escanearlos e ingresarlos al sistema de la

Oficina Virtual de Catastro.

3. Descargar los archivos TXT para el cobro del impuesto predial y se radlca en el
area de tesoreria para proceder a registrar el nuevo avallo.

4. Redlizar las respectivas salidas de campo relacionadas con asuntos
catastrales.

5. Adelantar los procesos de conservacién del catastro informado todos los
cambios a la oficina de impuestos municipales.

6. Adelantar el trabajo de digitacién de las mutaciones realizadas en archivos
planos para ser enviada a la dependencia de informaciéon y catastro
departamental. '

7. Mantener actualizado el catastro municipal con el correspondiente soporte
tecnolégico que le permita establecer un adecuado proceso de seguridad en el
manejo de la informacion.

8. Dar informe mensual sobre fa prestacion de los servicios, con el fin de que la
entidad pueda ejercer el deber de revision consagrado en el articulo 4° de la Ley
80 de 1.993. \

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones o entrabamiento que puedan presentarse.

R A S B KA AN S I AN DR AT I TR
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10. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada
para la ejecucion del objeto del contrato.

11. Elaborar y rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del
contrato.

12. Y las demas que le sean asignadas.

13. Ejecutar las obligaciones contractuales de buena fe evitando en todo caso la
configuracién de una relacion de subordinacion.

14. No iniciar Ia ejecucion mientras la entidad no firme el acta de inicio.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 056 DE 2021
e OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL PARA AVANZAR EN LOS PROCESOS
3 DE REGISTRO, ACTUALIZACION Y CONSERVACION CATASTRAL
: PERMANENTE.
DURACION: Seis (06) meses, contados a partir def 05 de febrero de 2021 al 04
’; ’ de agosto de 2021
VALOR: $11.436.750

Obligaciones contractuales:

g 1) Descargar las escrituras de ventas tfotales, parciales, loteos y reglamentos de

g | propiedad horizontal.

%; 2) Recibir boletines de registro escanearlos e ingresarlos al sistema de la Oficina

0 Virtual de Catastro.

g 3) Descargar los archivos TXT para el cobro del impuesto predial y se radica en el
area de tesoreria para proceder a registrar el nuevo avalué.

4) Realizar las respectivas salidas de campo relacionadas con asuntos catastrales.

5) Adelantar los procesos de conservacion del catastro informando todos los cambios
a la oficina de impuestos municipales.

6) Adelantar el trabajo de digitacion de las mutaciones realizadas en archivos planos
para ser enviada a la dependencia de informacioén y catastro departamental.

7) Mantener actualizado el catastro municipal con el correspondiente soporte
tecnologico que le permita establecer un adecuado proceso de seguridad en el
manejo de la informacion.

8) Dar informe mensual sobre la prestacion de los servicios, con el fin de que la
entidad pueda ejercer el deber de revision consagrado en el articulo 41 de la Ley ‘
80 de 1993.

9) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilataciones o entrabamiento que puedan presentarse.

10) Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para
la ejecucion del objeto del contrato.

11) Elaborar y rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del
contrato.

12) Y las demas que le sean asignadas.
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Alca!dfa de Santa Barbara

Se expide la presente a solicitud de la interesada, en el Municipio de Santa Bérbara -
Antioquia, a los 20 dias del mes de agosto de 2024.

/” / ~ i, Vo 2 .; -
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MARTA CECILIAVALZATE GARCIA

Auxﬂia_r Administrativa — Archivo
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Proyecea: Martha Cecifia Alzate Garcia
Auxgliar Admnistrativo ~ Archivo
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; Anﬁ %, g Secretaria de Gobiernoy
! Servicios Administrativos

SGSA-400-02-01-0880

EL SECRETARIO DE GOBIERNC Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE AMAGA - ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que ia sefiora ADRIANA MARIA OROZCO CORREA, identificada con cédula de ciudadania
43.473.455 expedida en La Unién, Antioquia, suscribi¢ con el Municipio de Amagj,
contratacion de prestacion de servicios como se detalla a continuacién:

TiPrC OBJETO INICIO FINAL VALOR

[ Prestacionde | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
| Serviciss Ne. SECRETARIA DE RACIENDA PARA  DESARROLLAR

| 800.01.01-121 DE | ACTIVIDADES DE APOYO DE FOTOLECTOR Y MUTACIONES | 10042015 325 | $ 1425000000

2015 EN EL MUNICIPIC DE AMAGA ANTIOQUIA.

Desarroilando las siguientes actividades contempladas en el contrato de Prestacién de
Servicios No 900.61.01-12% de 2015:

1.

2.
3.

Apoyo 2 la oficina de catastro en la radicacion de documentos aportades por el
ysuario.

Apovar a la oficina en ei estudio de las escrituras y documentos pablicos.

Apoyar al auxiliar Administrative en |2 preparacion de la relacién y actualizacién de los
procesos de la Oficina Virtual de Catastro.

Apoyar a la oficina en la verificacion de la informacion

Apoyar a la oficina en el levantamiento de los cambios fisicos y juridicos que se
presenten en la propiedad inmueble del Municipo.

Realizar labores de Campo para efectuar las siguientes actividades, -Tomar medidas,
evidencias fotograficas, verificacion de linderos, fotointerpretacion, interpretar planchas
catastrales, aplicar tablas de caiificacién establecidas por el catastro Departamental.
interpretacion de ia ortofoto y aerofotografia.

Apoyar todos los trabajos catastrales requeridos para el buen funcionamiento de la
oficina.

Se,exptde a sehc:tud de fa interesada, a los veintitres dias (23) dlas del mes de
sept:embre de dos mil veinticuatro (2024).

/
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JUAN DAVID LONDOND GiL
SeO{etano de Goblemo y Servicios Administrativos
\ , :. me FRMA FECHA
\'\ hbfxa ; Ehm\Acnd Garcia Garcio 230972024

Téemise Cperativo do Sa.‘sﬁosh.'rx...fa.uns

Reoyeco, Reviso ¥

i £ 23092024
Aprod | R sty Bansioa —@\
Los arita frmanies declran que han nevisado ¢l documento y 1a encuentra gustado 2 88 nonmas y dikcpssicionts los viganles, pot kb tanta, bap ol prncigin do

H responcadiidad se presenta para fema,

notificacionesjudiciales@amaga-antioquiagov.co ‘
gobiernc@amaga-antioguia.gov.co Cédigo postal - 055840

Czlie 51 Uriba Uribe No 50-76

Nit: 890.981.732-0
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Mumeapio de La Umon
200-07-10

La Unidn Antioguia, noviembre 16 de 2019

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
MUNICIPIO DE LA UNION ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que la sefiora ADRIANA MARIA ORQZCO CORREA, identificada con cédula
de ciudadania N° 43.473.455 de La Union Antioquia, presté sus servicios en
el Municipio de La Unién Antioquia, a través de los siguientes contratos.

Contrato de Prestacion de Servicios N° 0040 del 28 de Enero del 2010,
cuyo objeto es “prestacién de servicios para la conservacién catastral y poner
a disposicion de fa entidad toda su capacidad de frabajo, experiencia y
conocimientos en el &fea de catastro para mantener y administrar la
informacién inmobiliaria del Municipio de acuerdo con las modificaciones
catastrales o cambios que experimente la propiedad raiz, aplicando de forma
coordinada y transparente los reglamentos y procedimientos técnicos y
administrativos establecidos en 1a normatividad catastral vigente”, durante el
periodo comprendido entre el 01 de Febrero al 31 de Diciembre del 2010.

Contrato de Prestacidn de Servicios N° 0038 del 01 de Febrero del 2011,
cuyo objeto es “prestacion de servicios para la conservacion catastral y poner
a disposicidn de la entidad toda su capacidad de trabajo, experiencia y
conocimientos en el area de catastro para mantener y administrar la
informacién inmobiliaria del Municipio de acuerdo con las modificaciones
catastrales o cambios que experimente 1a propiedad raiz, aplicando de forma
coordinada y transparente los reglamentos y procedimientos técnicos y
administrativos establecidos en ta normatividad catastral vigente”, durante el
periodo comprendido entre el 01 de Febrero al 15 de Diciembre del 2011.

Contrato de Prestacion de Servicios N° 0084 del 21 de Febrero del 2018,

Cuyo objeto es “prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el
fortalecimiento de la oficina de Planeacion y Desarrollo Territorial, y Catastro
del Municipio de La Unidn", durante el periodo comprendido entre el 21 de
febrero al 20 de junio de 2019.

Administracién Municipal
“FUERZA Y CORAZON POR LA GENTE DE LA UNION"
Direccién: Carrera 10 No 10-10 Pargue Principal - Conmutador: 5560610 - Cédige Postal: 055020

www launion-antioguia. gov.co - E-mail: glcaldia@launion-antioquia.gov.co
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Munlclpao de La Umbn

Contrato de Prestacién de Serviclos N° 0225 del 26 de junio del 2018,

Cuyo objeto es “prestacidn de servicios de apoyo a la gestién para &l
fortalecimiento de ia oficina de Planeacion y Desarrollo Territorial, y Catastro
del Municipio de La Unién", durante el periodo comprendido entre el 27 de junio
al 26 de diciembre de 2018.

€l presente certificado se expide a solicitud de la interesada a los dieciséis (16) dias
del mes de noviembre de 2019.

Cordialmente,

W oy
NORA DE JESUS RAMIREZ PIN

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

Elaboré: Nora de Jasis Ramirez Pineda - Secretaria de Gobierno y Serviclos Administrativos.

Administracién Municipal
“FUERZA Y CORAZON POR LA GENTE DE LA UNION"
Direcclén: Carrera 10 No 10-10 Parque Principal — Conmutador: 5560610 — Cddigo Postal: 055020

wevaw,launion-antioquia.gov.co ~ E-mail. alcaldis@laynion-antiogquia.gov.co

F-GD-012 Varsidn. 001 Péging 2de 8
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LA SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE SAN
CARLOS ANTIOQUIA
HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en la administracién municipal se constaté
que lo sefiora ADRIANA MARIA OROZCO CORREA, identificada con cédula de
ciudadania 43.473.455; tuvo una relacién contractual-con este Municipio asi:

Afic 2021 $ 12.053.333

CSA-298-2021 prestacidn de servicios de apoyo a la gestion en la Secretaria de
Hacienda que contribuyan al fortalecimiento institucional con el desarrollo de
actividades relacionadas con la actualizacién y conservacion catastral del municipio
de San Carlos, 113 dius del 08 de septiembre al 31 de diciembre '

Ao 2022 _ $ 38.500.000

CSA-016-2022 Prestacién de servicios de apoyo a la gestion en la secretaria de
hacienda que contribuyan ol fortalecimiento  institucional, con el desarrollo de
octividades relacionadas con la actualizacién y conservacidn. catastral del municipio
de San Carlos, 350 dias del 11 de enero al 31 de diciembre

Afo 2023 ‘ $ 13.350.000

CSA-010-2023 Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la Secretaria de
Hacienda que contribuyan al fortalecimiento institucional, con el desarrollo de
actividades relacionadas con la octualizacion y conservacidn catastral, dar trdmite a
los procesos de restitucidn de tierras del municipio de San Carlos, 120 dios del 06 de

enero al 05 de mayo

{5_5 wa)  http:dwww.sancarlos-antioquia.gov.co

@ @AlcSanCarlos 0 @alcSanCarles

S

PBX: +57 (4) 835 8090
FAX: +57 (4) 83572 88

ntro Administrativo Municipal
San Carlos - Antioquia
Calle 19 N° 18-71

Elaboro: Amparo Urrea R.

Powered by CamScanner




$ 27.000.000

CSA.~243-2023 Prestacion de servicios de apoyo a la gestién en la Secretaria de
Hof‘?”da que contribuyan al fortalecimiento institucional, con el desarrollo de
actividades relacionadas con la actualizacion y conservacién catastral; y dar trdmite

a los procesos de restitucién de tierras del municipio de San Carlos 225 dias del 16 de
mayo al 31 de diciembre

San Carlos, diciembre de 2023

o AU A

PAULA RAMIREZ ARISTIZABAL
Secretario de Servicios Administrativos

@ ::; www) httpr/www.sancarios-antioquia.gov.co @
entro Administrativo Municipal
S Corl ~ ArOuES @ @AlcSanCarlos 0 @AlcSanCarlos PBX: +57 (4) 835 8090
Calle 19'N° 18-71 ' FAX: +57 [4) B35 72 86

Elabero: Amparo Urrea K.

Powered by @ CamScanner
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE SAN
ANDRES DE CUERQUIA : -~

CERTIFICA

Que, una vez revisados los archivos de la entidad, se ha constatado que ADRIANA

- MARIA OROZCO CORREA, identificada con cédula de ciudadania 43.473.455 expedida
en la Unidn - Antioquia, se desemperia bajo el objeto contractual “Prestacion de servicios
de apoyo a la gestion en la secretaria de planeacion e infraestructura fisica para los
procesos de conservacion de la base de datos catastral municipal, titulacion de predios
baldios transversalizandolo también con las actividades que se desarrollan la secretaria

de Hacienda municipal”.
Bajo los siguientes contratos:

« Contrato PSAG-100-06-03-34-2024, desde el 12 de febrero de 2024 hasta el 11
de agosto de 2024. '
» Contrato PSAG-100-06-03-92-2024, desde el 12 de agosto de 2024 hasta el 31

de diciembre de 2024.
o Contrato PSAG-100-06-03-34-2025, desde el 04 de febrero del 2025 a la fecha

La presente certificacion se expide a peticion de la parte interesada, en la Secretaria
General y de Gobierno del municipio de San Andrés de Cuerquia- Antioquia, a los veintitin
(21) dias del mes de marzo de 2025. :

NDO CHAVARRIA CHAVARRIA
Alcajde

Alcaldia Municipal de San Andrés de Cuerqulq, Direccién: Calle 30 Boyacd N° 30 - 08, NIT: 890981868 - 3, Cédigo Postal: 052040,
Teléfono: (604) 861 82 32, Correo: aicaldia@sanandresdecuerquia-antioquic.gov.co, Pagina web: www.sonandresdecuergquia.gov.co

e
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6. Entregar con corte a la fecha de culminacién del contrato un informe cualitativo y

cuantitativo de todas las funciones, proyectos, actividades y logros obtenidos en
desairollo de su objeto contractual.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 102 DE 2020

» OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL PARA AVANZAR EN LOS PROCESOS
DE REGISTRO, ACTUALIZACION Y CONSERVACION CATASTRAL
i PERMANENTE.

DURACION: Tres (03) meses, contados a partir del 26 de mayo de 2020 al 25 de
agosto de 2020

VALOR: $5.100.000

o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 143 DE 2020

» OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION EN LA
OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL PARA AVANZAR EN LOS PROCESCS

g DE REGISTRO, ACTUALIZACION Y CONSERVACION CATASTRAL

i PERMANENTE.

" DURACION: Tres (03) meses y trece (13) dias, contados a partir del 03 de

septiembre de 2020 al 15 de diciembre de 2020

VALOR: $5.836.666

Obligaciones contractuales

1. Descargar las escrituras de ventas totales, parciales, loteos y reglamentos de
propiedad horizontal.

2. Recibir boletines de registro escanearlos e ingresarlos al sistema de la

Oficina Virtual de Catastro.

3. Descargar los archivos TXT para el cobro del impuesto predial y se radica en el
area de tesoreria para proceder a registrar el nuevo avalto.

4. Realizar las respectivas salidas de campo relacionadas con asuntos
catastrales.

5. Adelantar los procesos de conservacion del catastro nnformado todos los
cambios a la oficina de impuestos municipales.

6. Adelantar el trabajo de digitacion de las mutaciones reahzadas en archivos
planos para ser enviada a la dependencia de informacién y catastro
departamental.

7. Mantener actualizado el catastro municipal con el correspondiente soporte
tecnolégico que le permita establecer un adecuado proceso de seguridad en el
manejo de la informacién.

8. Dar informe mensual sobre la prestacién de los servicios, con el fin de que la
entidad pueda ejercer el deber de revisién consagrado en el articulo 4° de la Ley
80 de 1.893.

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones o entrabamiento que puedan presentarse.

Cra. Bolivar # 50 - 21 Parque Principal - Linea de atencion ciudadana: (+57) (604) 50118 66
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10. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada
para la ejecucion del objeto del contrato.

11. Elaborar v rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del
contrato.

12. Y las demas que le sean asignadas.

13. Ejecutar las obligaciones contractuales de buena fe evitando en todo caso la
configuracién de una relacion de subordinacion.

14.No iniciar la ejecucion mientras la entidad no firme el acta de inicio.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 056 DE 2021

o OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL PARA AVANZAR EN LOS PROCESOS
DE REGISTRO, ACTUALIZACION Y CONSERVACION CATASTRAL
PERMANENTE.
DURACION: Seis (06) meses, contados a partir del 05 de febrero de 2021 al 04
de agosto de 2021
VALOR: $11.436.750

Obligaciones contractuales:

1) Descargar las escrituras de ventas fotales, parciales, loteos y reglamentos de

propiedad horizontal.

; 2) Recibir boletines de registro escanearlos e ingresarlos al sistema de la Oficina
Virtual de Catastro.

3) Descargar los archivos TXT para el cobro del impuesto predial y se radica en el
area de tesoreria para proceder a registrar el nuevo avalué.

4) Realizar las respectivas salidas de campo relaciocnadas con asuntos catastrales.

5) Adelantar los procesos de conservacion del catastro informando todoes los cambios
a la oficina de impuestos municipales.

6) Adelantar el trabajo de digitacion de las mutaciones realizadas en archivos planos
para ser enviada a la dependencia de informacién y catastro departamental.

7) Mantener actualizado el catastro municipal con el correspondiente soporte
tecnoldgico que le permita establecer un adecuado proceso de seguridad en el
manejo de la informacion.

8) Dar informe mensual sobre la prestacién de los servicios, con el fin de que la
entidad pueda ejercer el deber de revisién consagrado en el articulo 41 de la Ley

_ 80 de 1993.

9) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilataciones o entrabamiento que puedan presentarse.

10) Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para
la ejecucion del objeto del contrato.

11) Elaborar y rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del
contrato.

12) Y las demas que le sean asignadas.

TR

£}

*

Cra. Boltvar # 50 - 21 Parque Principal - Linea de atencion ciudadana: (+57) (604) 50118 66




MURICIPIO DE MACEO

Municipio de Maceo Antioquia Alcaldia
Nit: 880980958-3
Teléfono: 864 02 09 / Fax: 864 0506

Maceo Incluyente

Maceo, 05 de enero de 2026
LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MACEOQ-ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que la sefiora ADRIANA MARIA OROZCO CORREA identificado con cédula de
ciudadania nimero CC. 43.473.455, se desempefia dentro de la administracion
municipal en el desarrollo de los siguientes contratos

asignacion
Contrato Objeto salarial
PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS DE
APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION INFRAESTRUCTURA Y $2.533.333
DSARROLLO RURAL, EN LABORES DE
CATASTRO MUNICIPAL.

CPSA-SP-102-
2025

Cualquier informacion adicional sera atendida al correo goblerno@maoeo-
antioquia.gov.co ‘

Esta certificacion se expide a solicitud de los interesados a los cinco (05) dias del
mes de enero de 2026

/‘\) i - )
CAROLINA ANDREA SOSA GOMEZ
Alcaldesa municipal

ioquiagov.co | Cra 30 No. 30-32 - Parque Princpal de Maceo




CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Codigo de Seguridad: 74b85ecd-14db-4d13-bca9-ca5d?e8e8310

Tipo Examen: Ingreso

Bienestar & Salud Laboral

Nit. 900.844.030-8

Licencia No. 44 del 10-01-2017

Calle 134 # 7-83 cons 233, Bogotd D. C.
www.bsl.com.co

DATOS PERSONALES

Faecha de Atencién Ciudad Nombres y apellidos

16 de agosto de 2025 San Andrés de Cuerquia ) © ADRIANA MARIA OROZCO CORREA
Documento identidad Empresa o entidad ; Cargo
43473455 PARTICULAR PRESTACION DE SERVICIOS
Género i Edad Fecha nacimiento Estado civil Hijos

FEMENINO ‘ 50 . 23/0411875 Unidn Libre : 2

Profesién u Oficio | Email . Tipo de examen
Prestacién de servicios adrijohnd5@gmail.com Ingreso
* De conformidad con fa Ley de Proteccion de Datos Personates, i queta ida en este cartificado mddico es confi ¥ serd uilizada exclusivamente para los fines refacionados con la evaluacin de ta
aptitud laboral del trabajador. E1 tratamiento de los datos personates se flovard a cabo ala iva vigente, 2ando su integri denciatidad y seg y no serdn idos con rercens sin et

consentimiento expreso del titular, satvo por mandata legal o judicial”

EXAMENES REALIZADOS
Examen Médico Osteomuscular - Audiometria Optornetria
16 de agosto de 2025 3 16 de agosto de 16 de agosto de
2078 elakelS /

CONCEPTO DE EVALUACION MEDICA

ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a ADRIANA MARIA OROZCO CORREA con documento de identificacion No 43473455 se considera que es ELEGIBLE PARA EL
CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES para desempefar la ocupacion del cargo descrito

RESULTADOS GENERALES

Examen Médico Osteomuscutar  Basdndonos en los resultados obtenidos de la evaluacién osteomuscular, certificamos que el paciente presenta un

- sistema osteomuscular en condiciones éptimas de salud, Esta condicion le permite llevar a cabo una variedad de
actividades fisicas y cotidianas sin restricciones notables y con un riesgo minimo de lesiones csteomusculares.
Basandonos en [os resuitados obtenidos de la evaluacidn osteomuscular, certificamos que el paciente presenta un
sistema osteomuscular en condiciones éptimas de salud. Esta condicidn le permite llevar a cabo una variedad de
actividades fisicas y cotidianas sin restricciones notables y con un riesgo minimo de lesiones osteomusculares.

/

Audiometria No presenta signos de pérdida auditiva o alteraciones en la audicidn. Los resultados se encuentran dentro de los
rangos normales establecidos para la poblacion general y no se observan indicios de dafo auditivo relacionado con
ta exposicidn laboral a ruido u ofros factores. Se considera apto desde el punto de vista auditivo para continuar
desempefando sus funciones taborales sin restricciones. Se recomienda realizar un control audiométrico anual
para asegurar el monitereo continuo de su salud auditiva.



Optometria Presidn intraocular (P10): 15 mmHg en ambos ojos
Reflejos pupilares: Respuesta pupilar normal a la luz en ambos ojos
Campo visual: Normal en ambos 0jos, sin defectos o dreas de pérdida
Visidn de colores: Normal, capacidad de distinguir entre diferentes coleres sin dificultad
Fondo de ojo: Narmal, con una retina, nervio optico y vasos sanguineos saludables en ambos ojos.

FIRMA MEDICO

JUAN JOSE REATIGA

REGISTRO MEDICO NO 14791
LICENCIA SALUD OCUPACIONAL 460
6 DE JULIO DE 2020

FIRMAS

FIRMA OPTOMETRA FIRMA PACIENTE ATENDIDO

Optémetra Ocupacional
Res. 6473 04/07/2017

ADRIANA MARIA OROZCO CORREA
43473455

BIENESTAR Y SALUD LABORAL SAS - CALLE 134 NO. 7-83 CONS 233 - BOGOTA - www.bsl.com.co - Teléfono + 57 601 580 2318

EXAMEN COMPLEMENTO AGUDEZA VISUAL

Test

Vision al color ISHIHARA Normal

Agudeza visual sin correccién

Ojo Derecho No aplica

0Ojo Izquierdo No aplica

Esfera (ESF): -2.25 dioptrias

Cilindro (CIL): -0.50 dloptrias

Eje (EJE): 85°

Distancia Pupitar (OP): 0.20 ¢m

Agudeza visual sin correccién (0D): 0.60
Agudeza visual sin correccién (O): 0.60
Observaciones: El usuario indica tener miopfa.

Codigo de Seguridad: 74b85ecd-fadb-4d13-bcad-ca5d%e8e8310

-
OPTOMETRIA
Concepto Estereopsis Titmus
Normal
Observacién Antecedente en Observacién
Miopia si
Astigmatisme " no
Resultados
REFLEJOS: Normales
CQVER TEST:

VL:Orto | VP:Exc

MOVILIDAD OCULAR:
Normal

BIENESTAR Y SALUD LABORAL SAS - CALLE 134 NO. 7-83 CONS 233 - BOGOTA - wwwi.bsl.com.co - Teléfono + 57 601 580 2318

EXAMEN AUDIOMETRICO COMPLEMENTARIO

Empresa
NO REPORTA NO REPORTA

EXPOSICION RUIDO EXTRALABORAL
Antecedente en

Cargo

Observacién

Cadigo de Seguridad: 74b85ecd-f4db-4d13-bca%-ca5d9e8e8310

AUDIOMETRIA

Tipo de Proteccion
NO REPORTA

Antecedente en Observacién



Ruido Continuo NO REPORTA Ruida impulsivo | NO REPORTA
Ruido intermitente NO REPORTA

Frecuencia : : S _ Oldo Derecho : : Oldo Izquierdo

250 0 ' 10

500 0 - [¢]

1000 0 20

2000 20 10

3000 0 0

4000 0 10

6000 0 0

8000 10 a

CONCEPTO

La audicidn es normal y no se requieren acciones especificas.

BIENESTAR Y SALUD LABORAL SAS - CALLE 134 NO. 7-83 CONS 233 - BOGOTA - www.bsl.cam.co - Teléfono + 57 601 580 2318




CERTIFICA QUE:

El(La) senor(a) ADRIANA MARIA OROZCO CORREA identificado con CC 43473455 cabeza de familia se
encuentra afiliado(a) a nuestra EPS.

Los siguientes son los datos basicos de dicha afiliacion:

\

Fecha de Activacién de Servicios: 01/04/2020

IPS Cotizante: UNION TEMPORAL INSTITUTO DEL CORAZON -ADILAB - SEDE LA
UNION

Categoria: A

Estado: ACTIVO

La presente solicitud se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota QUIEN INTERESE, a los
3 dias del mes de enero del ano 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

2 (‘j,’,.',y_\
~. /"’ { /
fa rix .
4 [
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ADRIANA MARIA OROZCO CORREA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 43473455, se encuentra afiliado/a desde 01/10/2025 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 04 de enero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estad sujeto a verificacidon y no tiene costo alguno.

Direccion correspondencia: Carrera 9 Mo, 59-43 Led Bd. Urban Essence}Bogats D.C., Colomba
7) 601 387 0390 Linea Gratuita: 01 $000 410903 Linea Gratuita BEPS: 01 3000 4107




SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES FORMULARIO DE
AFILIACION TRABAJADORES INDEPENDIENTES No. 302242246

Colmena
Seguros

Autorizado por la
Superintendencia
Bancaria para operar

el ramo de seguros de
riesgos laborales.

- Mediante resolucién
TIPO DE AFILIACION ARL ANTERIOR ) FECHA DE DILIGENCIAMIENTO No. 2250 de octubre
14 de 1994
AFILIACION ARL NO DEFINIDA 16/01/2026 10:22:34

TIPO DE DOCUMENTO No RAZON SOCIAL O NOMBRE DIRECCION SEDE NUMERO DE CONTRATO CON LA

PRINCIPAL « |ARL
NI 880980958 MUNICIPIO DE MACEQ KR 30 NO 30 32 73775

CODIGO CENTRO DE TRABAJO DESCRIPCION ACTIVIDAD ECONOMICA | CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA CLASE RIESGO
4 Construccion de otras obras de ingenieria | 5429001 5
civil, incluye la construccion, conservacion y
reparacion de instalaciones incusiriaies
(excepto edificios) como refinerias, fabricas de
productos qu (Degcreto 768 de 2022)
DIRECCION MUNICIPIO DEPARTAMENTO
CARRERA 30 30 32 ’ MACEO ) Antioquia
TIPO DE IDENTIDAD PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
cC 43473455 OROZCO CORREA
NOMBRE(S) 2 FEGHA DE NACIMIENTO DIRECCIQN RESIDENCIA
ADRIANA MARIA . 23/4/1975 Carrera 8
CIUDAD DE RESIDENCIA TELEFONO RESIDENCIA | CELULAR CORREO ELECTRONICO |sexo
MACEO ) 3215342915 3215342915 adrijohnd5@gmail.com F
LOCALIDAD/COMUNA ZONA ‘ "
Maceo Urbana
EPS CODIGO AFP CODIGO
Nueva EPS 37 Colpensiones 2
FORMA DE PAGO DE LA COTIZACION FECHA INICIO COBERTURA VALOR DEL CONTRATO
Mes Anticipado 17/1/12026 44266667
TIPO DE CONTRATO FECHA INICIO DE CONTRATO FECHA TERMINACION CONTRATO | SUMINISTRA TRANSPORTE
[AUMINGS T KATIVO 161172025 151212026 'S
DEDUCCIONES INGRESO MENSUAL IBC
ccumento fue expedido desde ¢l portal de Intemet de Colmena Seguros, el diz 16/01/2026 10:22:34. Las operaciones realizadas 2 través de
internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cadigo de Comercio y por fa
999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.




SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES FORMULARIO DE

Colmena AFILIACION TRABAJADORES INDEPENDIENTES No. 302242246

Seguros
320000 4000000 1750905 o
TIPO AFILIADO COTIZANTE SUBTIPO AFILIADO COTIZANTE TiPO DE MODALIDAD JORNADA
Independiente con contrato de prestacion de  |NO DEFINIDO Presencial JORNADA UNICA
servicios superior a 1 mes, ,
ACTIVIDAD A DESARROLLAR CODIGO ACTIVIDAD CLASE DE RIESGO DE LA ACTIVIDAD A

DESARROLLAR

Actividades de arquitectura e ingeni (Decreto 768 de 2022) 5711001 5}

El presente documenio fue expedido desde ef portal de internet de Cotmena Seguros, el dia 16/01/2026 10:22:34. Las operaciones realizadas a traves de
la pagina de Internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cédigo de Comercio y por la
ley 527 de 1999 y por o tanto, tienen plena validez juridica.




. Bo¥ SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES FORMULARIO DE
Colmena | 24 AFILIACION TRABAJADORES INDEPENDIENTES No. 302242246
Seguros

Dia 6 8

10 | 11 12 f 13 1 14 115 {16 | 17 | 18 | 18 | 20 | 21 22 | 23 | 24

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

XTI X| X! X} X} «©

Viemes

5

NOMBRE DE LA ARL TIPO DE CONTRATO

NO IDENT CONTRATANTE O NOMBRE CONTRATANTE O
EMPLEADOR EMPLEADOR

ARL NO DEFINIDA 0

ARL NO DEFINIDA

o

ARL NO DEFINIDA 1]
, ARL NO DEFINIDA °
ARL NO DEFINIDA 0
ARL NU DEFINIDA 0]
ARL NO DEFINIDA 0

CON ESTE FORMULARIO SE PERFECCIONA LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES Y CONSTITUYE EL RESPECTIVO CONTRATO DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS LABORALES, REGIDO EN TODOS SUS ASPECTOS POR LO DISPUESTO EN LA LEY 400 DE 1993, EL DECRETO 1295 DE 1994, LA
LEY 776 DE 2002 Y EL DECRETO 2800 DE 2023 Y DEMAS NCRMAS QUE LO MODIFICAN, ADICIONAN C COMPLEMENTEN.

DLCLART DAJC JURAMENTO QUL LA OCCLARACION PARA LA
INFORMACION AQUI SUMINISTRADA  [DETERMINACION DEL RIESGO Y
CORRESPONDE EXACTAMENTE A LAS [DEFINICION DEL ORIGEN
ACTIVIDADES A DESEMPENAR POR EL [EN M| CONDICION DE TRABAJADOR
CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL fNDEPENDIENTE MANIFIESTO M|

| CONTRATO BASE DE ESTA AFILIACION [VOLUNTAD DE AFILIARME AL SISTEMA

Y CONOZCO LAS OBLIGACIONES IGENERAL DE RIESGOS LABORALES Y

DENTRO DEL SGRP EN Mi CALIDAD DE DECLARO QUE LAS ACTIVIDADES

CONTRATANTE ANTERIORMENTE RELACIONADAS, EL
HORARIO Y EL LUGAR DONDE
DESARROLLARE LAS MISMA,

DETERMINAN EL RIESGO Y DEFINEN
€L ORIGEN DE LAS CONTINGENCIAS
IQUE SE LLEGASEN A PRESENTAR.

SELLO DE FECHA Y HORA DE
FIRMA DEL REPRESENTANTE - RECEPCION EN LA ARL
LEGAL

FIRMA REPRESENTANTE DE LA
ARL

NOMBRE:

NOMBRE: FIRMA DEL TRABAJADOR
iINDEPENDIENTE

Ei presente documento fue expedido desde el portal de Intermet de Colmena Seguros, el dia 16/01/2026 10:22:34. Las operaciones realizadas a traves de
la pagina de Internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Codigo de Comercio y por la
qey 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica. :




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sibado 03 de

enero de 2026, a las 20:32:07, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

43473455 ‘ : '

Codigo de Verificacion

43473455260103203207

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. !

Generdo: WEB

S

7 7
7 et v S Z
Jotr e A = G g

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

3

'Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. C4dige Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.

CGR=m

Pagina 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e g5
GENERAL O LA RACION No. 287460826

Bogota DC, 03 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Regiétro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el(la) senor(a) ADRIANA MARIA OROZCO CORREA identificade(a) con Cédula de ciudadania nimero 43473455:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene ias anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades gue se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones ptblicas en
sjercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar {a informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/Awww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx i

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. )

Divisién de Relacionamiento con el Giudadano.
Linea gratuita 018000810315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WWW.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de
conformidad con los articulos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las
sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 nim. 7o. y 52 de la citada ley, asi
como los efectos legales consagrados en el Art. 44 nim. 10. de la misma norma y, declaro bajo la gravedad del
juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, gue no me encuentro incurso en

ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento.

Dado en MACEQ a los 06 del mes ENERO del 2026

A

i

Firma
NOMBRE ADRIANA MARIA OROZCO CORREA
C.C.No 43.473.455



3/1/286, 20:35 i Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:35:17 PM horas del 03/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 43473455
Apellidos y Nombres: OROZCO CORREA ADRIANA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda *“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm '
Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin araic-
atc@policia.gov.co

eGSR
) >
(& o8y parR?z)

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml

12



371126, 20:35 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de

& tg :j

2 &

LTS

- Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https:l/antecedentes.policia.gov.cd:?OOS/WebJudiciallformAntecedentes.xhtml

L GOV.CO

2/2



3/1/28, 20:37 '~ Consulta RNMC

: (@ Policia Nacional de Colombia

R

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/01/2026 08:37:30 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 43473455 y Nombre:
ADRIANA MARIA OROZCO CORREA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131662480 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda “ B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia

; POTENCIA DF LA
s VIDA

% ,GOV.CO

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx i1



31126, 20:51

Ilps:/inhabit

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:51:02 horas del £3/01/2026, el ciudadano igentificado con cédula de ciudadania No. 43473455,
Apellidos y Nombres OROZCO CORREA ADRIANA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE MACEO, con NIT 890980958-3
y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo,-oficio o profesion, en cumplimiento de 13 Ley
1918 del 12/07/2018 "por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidgades vy se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

jes.policia.qov.co:8080/¢ i) ionid=AgGGsQ1OMHcgVLMD_XpRrkwphABUAGBSLoOTZbwVrdC1bKKVBIpdJi1834876030
¢ 5 4 <9
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
’ COMUNICACIONES - MINTIC -

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) u(UddOnnO(a) con numero de
identificacion CC 43473455 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS -

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui regisirados.

Se expide en Bogota el 03/01/2026 09:01 PM

Codigo Verificacion: BES56D8AFM
Valida hasta: 04/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Certificacion
Bancaria

Sabado, 03 de enero de 2026
A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que ADRIANA MARIA OROZCO CORREA
identificado(a) con CC 43473455, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto | No.Producto F§§§§.ﬁ,‘,’ﬁ{f§g"" Estado

Cuenta de ahorros | 55708378681 2020-02-26 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursat Telefonica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 §7 14.

GO

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

et

i

VIGILABG

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vincuios de correo electronico. En caso de recibir alguno.
reportelo dé inmedizto g correosospechoso@bancolombia.com.co



MUNICIPIO DE MACEO

Municipio de Maceo Antioquia Alcaldia
Nit: 890980958-3
Teléfono: 864 02 09 / Fax: 864 0506

~ CERTIFICADO

LA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE LA TESORERIA

MUNICIPAL DE MACEQ ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que ADRIANA MARIA OROZCO CORREA con CC 43473455 se
encuentra a PAZ Y SALVO, por todo concepto, con el Fisco
Municipal.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dada en Maceo Antioquia el dia 06 de enero de 2026.

’/'”‘\\\ v /

// J / (/',_/ = ,’l

/\(4%«:@
DANIELA GIRALDO RINCON




